
План реализации направлений программы «Одаренные дети» 

                    на 2019-2024 годы 

№ 

п/п 

Основные направления Сроки Исполнители 

Подготовительная работа 

1 Формирование банка данных «Ода- 

ренные дети»: 

2019-2020 Администрация 

 
- Организация раннего выявления и 

поддержки детей с задатками творческой 

одаренности; 

  

Зам.директора по УВР, 

психолог 

 
- Выявление, поддержка и развитие 

творческих способностей одаренных 

учащихся начальной школы; 

 
Учителя начальной 

школы, психолог 

 
- Проведение мониторинга условий и 

результатов учебной деятельности и участия в 

олимпиадном движении; 

  

Зам.директора по УВР 

 
- Проведение мониторинга условий и 

результатов внеурочной деятельности, 

достижений учащихся 

  

Зам. директора по УВР 

2 Развитие взаимодействия с семьей 

одаренного ребенка 

2019-2020 Зам. директора по, УВР, по 

ВР, классные руко- 

водители 

3 Создание информационной системы 

дополнительного образования детей, включая: 

банк данных образовательных программ 

дополнительного образования. 

2019-2020 Учреждения дополни- 

тельного образования, зам. 

директора по УВР, зам. 

директора по УВР 



4 Разработка индивидуальных образова- 

тельных программ в соответствии с 

особенностями одаренного ребенка 

2019-2020 Творческие группы учи- 

телей-предметников 

Научно-методическое и образовательное направление 

1 Создание системы дополнительного 

образования как условия для самораз- 

вития и самореализации 

2019-2020 Администрация,

 зам

. директора по УВР 

2 Создание системы психолого-медико- 

социального сопровождения 

2019-2021 Зам. директора по УВР, 

педагог-психолог 

3 Апробация и внедрение диагностического 

инструментария выявления одаренных детей 

2019-2021 Психолог, учителя- 

предметники 

4 Апробация и внедрение программ развития и 

поддержки одаренности 

С 2019 го- 

да 

Зам. директора по 

УВР, учителя- 

предметники 

5 Создание и ведение банка данных, 

включающее сведения о детях разных типов 

одаренности и талантливости, 

образовательных программах обуче- ния 

одаренных детей, кадровом обес- 

печении процесса 

2019-2023 Администрация 

6 Повышение квалификации кадров, 

работающих с одаренными детьми 

2019-2023 Администрация 

7 Создание нормативной, материально- 

технической, методической базы 

2019-2023 Администрация 



8 Организация методического семинара 

«Педагогика сотрудничества как главный

 способ воспитания внутренне 

2019-2020 Зам. директора по

 УВ

Р 

 

 свободных и творческих обучающих- ся, 

способных к саморазвитию, само- 

воспитания, самореализации» 

  

9 Целенаправленная работа с родителями по 

проблемам детской одаренности, способам 

ее поддержки и развития 

2019-2020 психолог, классные 

руководители 

10 Участие педагогов в научных, научно- 

практических конференциях разного уровня 

по проблемам одаренности ре- 

бенка 

2019-2020 Зам. директора по УВР 

11 Использование материалов российских 

сайтов в Интернете, посвященных 

проблемам одаренных детей 

2019-2023 Педагоги школы 



12 Оперативный сбор и оформление, рас- 

пространение материалов по рубрикам: 

- опыт педагогической работы с ода- ренными 

детьми; 

- родительские заметки об особенностях 

воспитания и развития одаренных детей, а 

также о проблемах, с которыми им придется 

сталкиваться; 

- «Судьбы одаренных людей – судьбы 

одаренных детей» - проведение «Уро- ков 

успеха» 

- детские достижения (рисунки, стихи, 

фотографии, творческие работы, про- екты ) 

-«Ими  гордится  школа»  -  раздел 

школьного сайта 

2019-2023 Зам. директора по  УВР, 

школьный библиотекарь, 

педагоги 

 

Социально-экономическое 

1 Создание условий для оказания ода- ренным 

детям социальной, психологи- 

ческой, медицинской помощи 

2019-2023 Директор, Управляю- 

щий совет школы 

2 Создание среды общения, самореализации, 

социализации: 

- заключение договоров с учреждениями 

образования различного уровня; 

2019-2023  

 

Директор, зам. директора по 

УВР 



  

- организация и проведение предметных 

олимпиад различного уровня; 

 

- организация смотров творческих до- 

стижений; 

  

Руководители творче- 

ских групп, з ам. дирек- 

тора по УВР,учителя-

предметники 

  

- организация проектной деятельности; 

  

Зам. директора по УВР 

  

- Организация и совершенствование работы 

творческих объединений и спортивных 

секций различной 

направленности 

  

 

Зам. директора по УВР 

 

 



Перспективный план деятельности на 2019-2020 учебный год 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

Организационная работа 

1 Утверждение и согласование плана работы на 

текущий год. 
Август Зам. директора по УВР 

2. Формирование банка данных учащихся, 

имеющих высокий уровень учебно- 

познавательной деятельности. 

В течение года Классный руково- 

дитель 

3 Психологическое тестирование, выявление 

уровня развития познавательной, 

мотивационной сфер учащихся, степени 

одарённости учащихся. 

Октябрь Педагог-психолог 

4 Подготовка памятки и рекомендаций для 

учащихся по различным видам деятельности с 

целью обеспечения их психолого-

педагогической поддержки. 

Октябрь Педагог-психолог 

5 Обеспечение индивидуализации, диф- 

ференциации учебной нагрузки учащихся в 

зависимости от уровня развития их 

познавательной сферы, мыслительных 

процессов. 

В течение года Педагог-психолог 

Учителя- 

предметники 

6 Формирование пакета олимпиадных за- даний 

по предметам для проведения школьного этапа 

предметных олимпиад. 

Октябрь Зам. директора по УВР 

Учителя- предметники 

7 Формирование групп учащихся для до- 

полнительных занятий. Организация 

консультаций, дополнительных занятий для 

мотивированных учащихся силами учителей 

школы. 

Сентябрь Зам. директора по УВР 

Учителя- предметники 

8 Создание условий, обеспечивающих тесную 

взаимосвязь учебного процесса с системой 

дополнительного образования через кружки, 

секции. 

В течение года Классный руководитель 

Педагоги допол- 

нительного обра- 

зования 

9 Организация школьного этапа Всерос- В течение года Зам. директора по 



 сийской олимпиады школьников среди 5-11-х

 классов, олимпиады младших 

школьников. 

 УВР 

10 Организация проектной деятельности 

(разработка защита, реализация школьных 

проектов, участие в  конкурсах 

проектов) 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

Учителя- 

предметники 

11 Организация подготовки школьников к 

участию в муниципальном, региональном 

этапах Всероссийской олимпиады 

школьников 

Октябрь-январь Зам. директора по 

УВР 

Учителя- предметники 

12 Составление отчётов и аналитических 

документов, организация конкурсов, олимпиад, 

научно-практических конфе- 

ренций. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

13 Анализ работы с одарёнными детьми, 

перспективы в работе на 2020-2021 учебный 

год. 

Май Зам. директора по 

УВР 

Классный руково- 

дитель 

Педагоги допол- 

нительного обра- 

зования 

14 Сбор предложений по расширению 

возможностей реализации умственного 

потенциала детей в урочной и внеурочной 

деятельности. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

15 Организация работы школьного научного 

общества «Лабиринты науки». 
В течение года Зам. директора по 

УВР 

Методическая работа 

16 Оказание методической помощи в раз- работке 

программ, пособий, проведении мероприятий,  

классных  часов  профи- 

лактической направленности. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

17 Посещение уроков учителей- 

предметников с целью выявления приемов 

разноуровневого обучения на уроках 

математики, русского языка, истории, 

обществознания. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

18 Научно – информационное, кадровое 

обеспечение исследовательской дея- 

тельности учащихся 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

19 Проведение педагогических консультаций с 

родителями по вопросам: 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

 



 - круг интересов учащихся, 

- трудностей в учебе, 

- индивидуальных способностей. 

  

20 Семинар «Педагогика сотрудничества как 

главный способ воспитания внутренне 

свободных и творческих обучающихся, 

способных к саморазвитию, самовоспитания, 

самореализации» 

Декабрь Учителя- 

предметники, за- 

меститель дирек- тора 

по УВР 

21 Обновление нормативно-правовой до- 

кументации по организации работы с 

одарёнными учащимися. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

 Индивидуальные и групповые консультации по 

организации профориентационной работе в 

классе 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

22 Взаимопосещение уроков с целью наблюдения 

за деятельностью учащихся с повышенными 

учебными способно- 

стями 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

Учителя- предметники 

 

Организация деятельности с учащимися 

23 Проведение научно-практической кон- 

ференции, предметных недель 
В течение года Зам. директора по 

УВР 

Учителя- предметники 

24 Участие школьников в дистанционных 

конкурсах, олимпиадах, викторинах, курсах на 

муниципальном, региональном, 

Всероссийском и Международном уровнях. 

В течение года Зам. директора по 

УВР 

Классный руково- 

дитель 

25 Пополнение «Портфолио достижений» 

учащихся школы. Портфолио учащихся 
В течение года Зам. директора по 

УВР 

Классный руково- 

дитель 

 


